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LEADER 2014- GAL du Syndicat Mixte du Pays de la Baie du Mont-Saint-Michel
2020
Action N°4 | Oser: Intervenir sur des démarches exemplaires en matiére d'environnement

et d'énergie

SOUS-MESURE 19.2 - Aide a la mise en ceuvre d’opérations dans le cadre de |a stratégie de développement local mené par

les acteurs locaux

DATE D’EFFET 20 octobre 2017

1. DESCRIPTION GENERALE ET LOGIQUE D'INTERVENTION —

Le territoire se doit de saisir les enjeux environnementaux majeurs comme la biodiversité, la consemmation de I'espace et les
energies renouvelables et transfromer ce qui peut apparaftre comme une contrainte en atout essentiel.

Si quelques actions ont déja été menées sur le territoire, en termes de sensibilisation ou d’expérimentation dans une perspective de
transition écologie, e Pays gagnerait 3 encourager et multiplier ces démarches exemplaires. Il s'agirait d’une plue-value économique
et éthique part?culig‘argment attractive.

Objectifs stratégiques et opérationnels

a) Objectifs stratégiques :
Par sa philosophie transversale, les fiches actions du présent Plan de développement entendent répondre a I'ensemble des
objectifs stratégiques identifids.

b) Objectifs opérationnels :

»  S'appuyer sur I'exemplarité comme un facteur de montée en gamme des secteurs économiques.
#  Améliorer la qualité de vie et [ offre touristique locale.

»  Développer I'image d’un territoire dynamique et écoresponsable.

c) Effets attendus

»  Meilleur cadre de vie pour les habitants et les visiteurs (qualité de Iair, de I'eau, préservation des paysages et d la
biediversité, etc.).

#  ldentification du Pays comme « éco-agissant ».

*  Apport de solution a des problématiques telles que la précarité énergétique, I'usage croissant de la voiture individuelle, etc.

»  Renforcement économique 2 partir des investissements et actions en faveur de 'environnement et du climat.

2. TYPE ET DESCRIPTION DES OPERATIONS

Etant donné la dimension délibérément transversale du plan d’action, les actions ci-dessous calibrent des « types » d’opérations
possibles, & décliner dans les différents secteurs d’intervention. Ces derniéres devront revétir indispensablement les eritéres
d’éligibilité décrits ci-apres, gages de leur dimension hautement « qualitative » :
#  Soutien d’expériences exemplaires d’un point de vue environnemental (profite a 'amélioration du cadre de vie naturel, des
continuités écologiques et/ou de |a biodiversité) et énergétiques (réduction du colit de I"énergie et des émissions de CQz).

» Accompagnement des entreprises dans le montage de projet/aménagement ou d'expérimentation associés aux domaines
environnemental et/ou énergétique (plans de déplacement « décarbonés », méthanisation, valorisation des bois de bocage,
etc.).

#  Action de sensibilisation, de formation, de prévention a destination de publics professionnels et d'élus, aux problématiques
environnementales mais aussi 3 l'intérét, notamment économique, dont peuvent &tre porteurs un environnement sain et
ses composantes.

*  Action de sensibilisation, de formation, de prévention portant sur la biodiversité et 'environnement naturel, a destination
du grand puhlic.

= Action en faveur de la réhabilitation énergétique des batiments publics et privés (diagnostic, ingénierie, etc.).

> Soutien aux investissements de protection/préservation de la biodiversité et des ressources locales.

»  Action en faveur d’une meilleure gestion de I'espace, notamment dans ses usages.

NB : les actions en faveur du tourisme de nature et des opérations de sensibilisation & F'environnement seront prises en charge dans

le cadre de cette fiche action.

En revanche les actions relatives spécifiquement a la filiére « cheval » se subdivisent comme suit : s’ s’agit d’actions portant sur la

filiere équine (sport, loisir, tourisme), par exemple sur la structuration d'ftinéraires de nature, F'action émarge au titre de la fiche
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action 4. S’il s’agit en revanche d’une action portant sur la filiére cheval (dimension agricole, filiére d’élevage etc.), elle sera
rattachée a la fiche action 3.

3. TYPE DE SOUTIEN

|’aide est accordée sous forme de subvention

4. LIENS AVEC D’AUTRES REGLEMENTATIONS

Articulation avec le PDR FEADER :

Les projets éligibles au volet régional du FEADER {notamment via les dispositifs 4.1.2, 4.1.3) mais non sélectionnés au niveau
régional, qui s'inscrivent dans la stratégie du territoire et qui ont un impact au niveau local pourront &tre financés dans le cadre de
LEADER s'ils sont sélectionnés.

Tous les projets d'animation ou de sensibilisation au développement du bois-énergie et les projets menés par des collectivités
locales pourrent &tre éligibles a LEADER.

Articulation avec le PO FEDER-FSE :
Les projets éligibles au volet régional du FEDER mais non sélectionnés au niveau régional, gui s'inscrivent dans la stratégie du
territoire et qui ont un impact au niveau local pourront &tre financés dans le cadre de LEADER s'ils sont sélectionnés.

L'0S6 du PO FEDER-FSE finance les projets [iés aux services numériques prenant en compte I'intérét régional. Les projets favorisant
I'articulation avec I'arrigre-pays du territoire, qui s'inscrivent dans la stratégie du territoire et qui ont un impact au niveau local
pourront &tre financés dans le cadre de LEADER s'ils sont sélectionnés.

L'058 du PO FEDER-FSE finance les travaux de rénovation menés par les bailleurs sociaux visant a améliorer l'efficacité énergétique
dans le secteur du logement social. Les projets complémentaires menés par d'autres acteurs ou vers d'autres types de batiments
pourront étre financés par LEADER.

L'0S9 du PO FEDER-FSE finance les TCSP ainsi que les aménagements et services dans une logique d'intermodalité. Les équipements
qui ne s'inscrivent pas dans une logique d'intermodalité ainsi que les projets complémentaires (modes de déplacements faiblement
émetteurs de CO2 en milieu rural y compris les étapes « amont » & 'investissement lourd (réflexion, concertation, expertise, etc.)
qui s'inscrivent dans la stratégie du territoire et qui ont un impact au niveau local pourront &tre financés dans le cadre de LEADER
s'ils sont sélectionnés.

Les aides sont attribuées dans le cadre de la réglementation nationale et européenne en vigueur, et le cas échéant, dans le
respect du régime d’aide d’Etat applicable.

5. BENEFICIAIRES

»  Associations de loi 1901.

Entreprises : Entreprises artisanales, commerciales ou de services, micro entreprises, petites et moyennes entreprises au
sens communautaire

Exploitants agricoles individuels ou sociétaires a titre principal ou secondaire affiliés MSA, groupements d’agriculteurs.
EPCI/ communes.

Etablissements publics.

Syndicat mixte / GIP.

PETR.

Chambres consulaires et organismes professionnels.

Organismes de formation.

Coopératives (SCIC, SCOP, etc.).

Groupements d’employeurs associatifs.

Fondation.

Y W Y

i

YW

YV YV VY

6. DEPENSES ELIGIBLES (COUTS ADMISSIBLES)

Dépenses immatérielles :
»  Appel 3 une prestation extérieure (étude, conseil, diagnostic, expertise, ingénierie, formation).
»  Frais de formation (colts pédagogiques).
¥ Communication (signalétique, support, site internet, location de salle, frais de réception).
Frais de personnels (frais salariaux)
» . Frais de structure : 15 % des frais de personnels directs éligibles (bruts chargés) dédiés & I'opération.
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Dépenses matérielles :
# Investissements matériels (travaux d’aménagement intérieur et/ou extérieur, acquisition de matériel et d’équipements,
signalétique).
»  Matériel et équipement (matériel informatique, bureautique, technique).
¥ Achat de biens immeubles
P

7. CONDITIONS D’ ADMISSIBILITE

Néant

8. ELEMENTS CONCERNANT LA SELECTION DES OPERATIONS

Se référer & la grille de sélection présentée ci-aprés.
Aux critéres de sélection s’ajoutent les critéres d’éligibilité suivants ;
»*  laréalisation préalable d'un diagnostic énergétique avant tout investissement physique.
» la réalisation d’un diagnostic préalable i I'implantation d’une chaufferie bois, faisant état de la disponibilité et de la
pérennité de la ressource mobilisable et de I'erigine géographique de la ressource mobilisée (plan de gestion).
* lerespectdela réglementation énergétique et environnementale en vigueur.

9. MONTANTS ET TAUX D’AIDE APPLICABLES

Montant de ['enveloppe FEADER fiche action 4 : 604 060 euros
Taux de cofinancement du FEADER : 80%.
Taux maximum d’aide publique : Porteurs de projet publics : TMAP 100 % (sous réserve du régime d’aides d’Etat applicable et sous
réserve du respect de la législation nationale} avec autofinancement obligatoire de 20 %
Porteurs de projet privés : TMAP 80% (sous réserve du régime d’aides d’Etat applicable et sous réserve du respect de la législation
nationale)
Plancher d’attribution minimum de 2 000 € de FEADER LEADER
Plafond d’attribution maximum :
e 50000€
® Pasde plafond pour les actions rattachées au Plan-Climat-Air-Energie

10. INFORMATIONS SPECIFIQUES SUR LA FICHE-ACTION

Suivi
TYPE D'INDICATEURS INDICATEURS ' CIBLE
Nombre d’opérations financées 18a22
Nombre d’opérations de sensihilisation et formation 6
Nombre d’opérations de préservation/protection et/ou de .
restauration du cadre naturel et des ressources locales
Réalisati - 2
et Bilan GES des projets 12
Nombre d’opérations engagées lides directement a la 5
transition et/ou & I'efficacité énergétique
Nambre d’opérations agissant positiverent sur la gestion £
de I'espace
Nombre d’emplais créés dans les projets soutenus
Degré de prise en compte de I'exemplarité
Résultat environnementale dans les actions soutenues

Pourcentage de personnes sensibilisées aux actions de
préservation
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Diversité de pratiques exemplaires soutenues

Evolution du nombre d’actions touristiques prenant en
compte une démarche exemplaire en matiére
d’environnement et d’énergie

Evolution de I'image du territoire en termes de pratiques
éco-environnementales




